
ダイソーの創業者が語る、我が人生と経営。

生きる –恵まれない幸せ-2/8
(金)

18:00
より

広島県生まれ。中央大学夜間部卒業。72年、大創
産業の前身で、雑貨の100円均一移動販売の「矢野
商店」を夫婦で創業。やがて「100円SHOPダイソー」
の1号店誕生させる。経営とは何かを語ります。

2/26
(火)

18:00
より

3/26
(火)

18:00
より

4/23
(火)

18:00
より

5/25
(土)

10:00
より

創業95年の老舗の経営者。成長の先にある高みをどうつくるか。

伝統を受け継ぎ、成長をあきらめない

築地玉寿司

中野里陽平社長

東京都生まれ。学習院大学法学部政治学科卒。
2000年に玉寿司に入社。2005年、代表取締役社長
に就任。「世界で一番海の幸をおいしくする集団であ
りたい！」をモットーに老舗の経営を実現。

食べ物は人にとって最も大切なエネルギーです。

本当に好きな事だけをやれば成功します

辻安全食品

辻幸一郎社長

関東学院大学卒業後、医療機器商社で8年間、営業
を担当。その後辻安全食品に入社し営業から商品企
画、経営管理、大学・専門学校その他各種セミナーの
講師など、幅広く活動していてる気鋭の経営者。

西尾硝子鏡工業所

西尾智之社長

1932年、現社長の祖父である西尾五一朗氏の、綺
麗な鏡が作りたいという一念から創業。戦前から続く
町工場の経営者として日本を含め、世界に羽ばたく
企業を作り上げる。各賞を受賞している企業。

世界一のおもてなしはこうして作ってきた。

サービスを超える瞬間 –ホスピタリティに学ぶ-
人とホスピタリティ研究所
元リッツカールトン日本支社社長

高野登代表

毎年満足度上位にランキングされ、顧客に最高
の感動を生みだすホテル、ザ・リッツ・カールトン。
その想いと実践を高野氏の経験とともにお話し
頂きます。

戦前から続く、3代にわたって受け継がれてきた会社。

価値をつくって信頼を売る会社の作り方

賀
詞
交
歓
会

大創産業

矢野博丈創業者/
ファウンダー

3/16
(土)

10:00
より

これからの日本に必要とされる会社へ。

いい会社を作りましょう –100年続く投資信託-

鎌倉投信

鎌田恭幸社長

業績ではなく、これからの日本に必要とされる会社に
投資をする投資信託の企業。100年続く投信信託を
目指し、地域貢献や社員を大切にする企業を選定し、
しかも多くのファンド賞を受賞する稀有な企業。
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6/24
(月)

13:00
より

多くの企業経営者が学びに来る酒造。

秩父のウイスキーが世界に認められた理由

ベンチャーウイスキー

肥土伊知郎社長

父が経営する東亜酒造に入社するも経営危機によ
り、蒸溜所が売却。企業はウイスキー事業からの撤
退を決断するがあきらめずウイスキーに魂を注ぐ。04
年9月、秩父市に現社を設立。

企
業
訪
問

経営者たちよ。日本を救え！

経営に心と道を –経営の道とは何か-
8/27
(火)

18:00
より

12/10
(火)

18:00
より

世界基準の経営哲学はこうしてつくる。

経営者の伝え方とあり方と生き方

企業のコミュニケーション×人間力×マインドの３つ
を融合し、共通言語・習慣・ルールを作りだすプログ
ラムを提案。価値観の違う人々が、世界基準の哲
学を持つことで上質に活躍する人材を育成する。

(一社)日本経営道協会

千二百日行者・思想家

市川覚峯会長

㈻産業能率大学コンサルタント、山城経営研究所
常務理事として上場企業の幹部教育にあたる。比叡
山、高野山などで千二百日間の修行を重ね、日本
の心と日本思想の復興を訴え、日本経営道協会を
設立。著書多数。

エコールドクレア

久多良木香里社長

9/24
(火)

18:00
より

10/29
(火)

18:00
より

オーダースーツSADA

佐田展隆社長

破綻寸前の企業を黒字化するも、再生ファンドに譲渡。
リーマンショックで再生ファンドが解散となり、会社の所
有権は転々。会社の引き受け手が居なくなる。そこから、
3期連続増収増益を達成し会社業績を安定化。

八芳園のV字回復の仕掛け人。

仲間と共に一つの目標を達成する企業

33才のときに八芳園のオーナーから事業の建て直し
を要請され入社。年間1000組ほどに落ち込んでいた
婚礼数を、わずか4年で2000組超へと急増させ業
績をV字回復に導く。常務取締役等を経て現職。

企業を再生、譲渡、そして再生した経営者。

だから経営は面白い 社員一人一人と向き合う

八芳園

井上義則専務/
総支配人

9/14
(土)

10:00
より

ユーグレナ

出雲充社長

東京大学卒。東京三菱銀行入行。2005年ユーグレ
ナを創業。同年12月に、世界でも初となる ミドリムシ
の食用屋外大量培養に成功。ダボス会議出席、第
一回日本ベンチャー大賞「内閣総理大臣賞」受賞。

社会の問題解決のために企業はある。

僕はミドリムシで世界を救うことに決めた

11/16
(土)

13:00
より
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リード力開発道場フォーラム2019
次代を担う経営リーダーたちが、1年間の学び・気づきから得た、

次代の経営を提言致します。
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7/30
(火)

18:00
より

あつまる

石井陽介社長

「成長」を追求するのではなく、顧客が求める「心」模
索し、提案。従業員一人ひとりが徹底的に追求するこ
とによって 「持続的成長」を図っていき、理念経営・
フィロソフィを軸に経営する。

強烈なブレない想いは絶対に実現します。

人として正しいことは経営として正しい 昌
平
坂
例
会


